В приемную комиссию 
предоставляются следующие 
документы:

· Документ об образовании;

· Паспорт (при себе);

· Копия трудовой книжки (для заочного отделения);

· Медицинская справка (форма 086-У), сертификат о прививках – для дневного отделения;

· Фото 3х4 (6 штук);

· Три конверта;

· Заявление и договор (оформляется в приемной комиссии).

Вступительные экзамены по результатам ЕГЭ:

· Математика

· Русский язык

· Обществознание

Формы обучения: очная, заочная.

Срок обучения:
очной формы – 4 года, 

заочной формы – 4,5 года,
по ускоренной форме обучения – 3,5 года.

УВАЖАЕМЫЙ  АБИТУРИЕНТ!
Диплом выпускника бакалавра менеджмента Уфимского института РЭУ им. Г.В. Плеханова дает уверенность в будущем, всем выпускникам трудоустроится и позволяет гордо идти по дороге жизни.

Уфимский институт РЭУ им. Г.В. Плеханова:
· 53 года на рынке

образовательных услуг;
· имеет сертификат качества образования;
· входит в число эффективных вузов Российской Федерации;
· имеет магистратуру и аспирантуру,

· выдает европейское приложение к диплому.

Наш адрес: 450080,г. Уфа,

ул. Менделеева, 177/3.

www.uirgteu.ru, e-mail: rgteu@mail.ru
Телефон приемной комиссии:
252-99-79

Факс: 252-99-77
Свидетельство о государственной аккредитации МО АА №002096 
от 22.06.2009г.

Лицензия № АА-02965 
от 25 марта 2010г.

Министерство образования и науки РФ
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего профессионального образования

Российский экономический университет  им. Г.В. Плеханова
Уфимский институт (филиал)
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Стань успешным!
Кафедра

«Управление внутренней и международной торговлей»

НАПРАВЛЕНИЕ
МЕНЕДЖМЕНТ

(профиль   «МЕНЕДЖМЕНТ ОРГАНИЗАЦИИ  ТОРГОВЛИ»)
И всякий из нас, кто предполагает, 

что может руководить другими,

должен постоянно и напряженно учиться.

А.В. Луначарский   
УФА – 2013
Миссия специальности

– организация трудового процесса торгового предприятия;

– формирование плана развития организации для достижения определенных целей;

– стимулирование труда сотрудников для успешной деятельности организации;

– обеспечение непрерывного, полного и объективного контроля за деятельностью организации

Направления
учебно-методической работы 
кафедры УВиМТ:
– проведение работы по улучшению качества преподавания закрепленных за кафедрой дисциплин;

– усиление методического обеспечения читаемых дисциплин;
– освоение новых методик тестирования и внедрение кейс-технологий в решение хозяйственных ситуаций;

– расширение числа элективных курсов за счет введения оригинальных и актуальных дисциплин;
– внедрение новых программных продуктов в учебный процесс.

Научно-исследовательская работа студентов специальности

На кафедре ведется научно-исследовательская работа в рамках деятельности студенческого научного клуба «Международный и торговый менеджмент». 

Характер работы студенческого клуба определяется вводными лекциями ведущих преподавателей кафедры; встречами со специалистами-практиками торговых предприятий; обсуждением конкурсных работ преподавателей и студентов специальности и их участием в конференциях различного уровня; детальным изучением практических ситуаций в мировом и локальном масштабах.

Направления
научно-исследовательской работы
кафедры УВиМТ (в рамках специалитета «Менеджмент организации»):
– теория, практика и искусство управления ресурсами в организации;
– эффективное управление персоналом в организации;

– менеджмент и маркетинг коммерческой деятельности;

– развитие малого предпринимательства;
– разработка моделей институционального преобразования торговой отрасли;
– организация рекламной деятельности на предприятиях торговли;
– применение системы мерчандайзинга в торговых предприятиях.

Область профессиональной деятельности современного менеджера – это обеспечение эффективного функционирования всех звеньев торговой отрасли. 
Кафедра УВиТМ готовит высокопрофессиональных специалистов для руководства конкретных подразделений и проектов на предприятиях различных форм собственности на федеральном, региональном и местном уровнях.
В процессе обучения студенты овладевают знаниями и навыками, которые могут использовать для осуществления деятельности в организационно-управленческой, финансово-экономической, проектно-экономической, аналитической, внешнеэкономической, предпринимательской областях.  
Специалисты-менеджеры:

– свободно владеют специальными знаниями для принятия эффективных управленческих решений в торговле; 
– умеют выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций, оценивать ожидаемый результат, используя информационные технологии в системе управления; 
– создавать и оптимизировать организационные структуры; применять творческий потенциал и лидерские качества, выступать публично и применять приемы самопрезентации  и делового общения.
